
 
 

 

 

Politica Aziendale Integrata  

Qualità, Ambiente, Salute e Sicurezza sul lavoro (QHSE) 
 

ECOCONTROL SUD S.r.l. coerentemente con la propria etica e i principi societari di miglioramento continuo considera la tutela 

dell’Ambiente, della Salute dei suoi dipendenti e la Sicurezza dei luoghi di lavoro un bene primario da garantire e da 

salvaguardare sia mediante il recepimento e la puntuale applicazione ed osservanza delle leggi che attraverso l’adozione di 

sistemi di gestione organizzativi riconosciuti a livello internazionale. 

Il Laboratorio di Prova Ecocontrol Sud s.r.l. ha deciso di istituire, implementare e attuare il proprio Sistema di Gestione Integrato 

per la Qualità, l’Ambiente e la Sicurezza e la Salute sul Lavoro (QHSE) in accordo agli standard UNI CEI EN ISO/IEC 

17025:2018, UNI EN ISO 9001:2015, UNI EN ISO 14001:2015, UNI EN ISO 45001:2018.  

La Direzione Generale ha deliberato i seguenti obiettivi strategici: 

• Migliorare la sensibilità, lo spirito collaborativo e l’attenzione del personale verso gli aspetti della Qualità, dell’Ambiente 

e della Salute e Sicurezza sul Lavoro. Il raggiungimento di tale obiettivo è legato alla volontà e all’impegno di 

promuovere e diffondere la mentalità del miglioramento costante a tutti i livelli, attraverso il coinvolgimento del 

personale del Laboratorio di Prova ed alla diffusione della formazione e delle competenze. 

• Migliorare la qualità dei servizi offerti attraverso la completa e continua applicazione del Sistema Aziendale Integrato, 

Qualità, Ambiente, Salute e Sicurezza sul Lavoro, l’accreditamento di nuove prove ed il miglioramento continuo 

dell’efficacia del Sistema di Gestione.  

• Raggiungere la piena soddisfazione del Cliente, rispettando i tempi di consegna dei risultati definiti nelle specifiche 

contrattuali e minimizzando i reclami, così da assumere una maggiore competitività nel mercato. Gli strumenti che 

possono essere utilizzati per misurare la soddisfazione del cliente sono i seguenti: 

o raccolta dei reclami pervenuti dai clienti. 

• IMPARZIALITA' E RISERVATEZZA: Le attività del laboratorio di prova sono effettuate in modo imparziale e strutturate 

e gestite in modo da garantire costantemente l’imparzialità nell'esecuzione delle attività e la riservatezza delle 

informazioni. Il laboratorio di prova è responsabile della gestione di tutte le informazioni ottenute o generate nel corso 

dell'effettuazione delle attività di laboratorio. Ad eccezione delle informazioni che il cliente rende pubblicamente 

disponibili, o quando concordato fra il laboratorio e il cliente (per esempio allo scopo di rispondere a reclami), tutte le 

altre informazioni sono considerate informazioni proprietarie e sono considerate come riservate. 

 

La Politica Integrata QHSE, approvata dal Datore di Lavoro, è conforme ai contenuti del Codice Etico ed è stabilita sulla base 

dei risultati della valutazione aziendale dei rischi per l’Ambiente, la Salute e la Sicurezza sul lavoro 

 

 



  

 

 

 

 

Per il raggiungimento di tali obiettivi e per un successivo continuo miglioramento del Laboratorio di Prova, gestito attraverso lo 

strumento del riesame del sistema, la Direzione Generale si impegna affinché: 

• le attività aziendali vengano espletate in conformità alle prescrizioni delle norme UNI CEI EN ISO/IEC 17025:2005, 

UNI EN ISO 9001:2015, UNI EN ISO 14001:2015, UNI EN ISO 45001:2018; 

• la Politica Integrata QHSE sia comunicata e correttamente compresa da tutto il personale e sia periodicamente 

riesaminata per accertarne la idoneità; 

• vengano attuati la prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali, il miglioramento degli ambienti di lavoro in 

termini di standard di salute e sicurezza; 

• venga attuato il miglioramento continuo della gestione e le prestazioni del Sistema di gestione Integrato QHSE 

attraverso il puntuale recepimento ed osservanza dei requisiti di legge applicabili e di eventuali ulteriori requisiti che la 

Società decida di sottoscrivere;  

• siano messe a disposizione tutte le risorse necessarie per il raggiungimento e mantenimento della buona pratica 

professionale e per il conseguimento degli obiettivi; 

• sia garantito un impiego ottimale delle risorse umane attraverso la responsabilizzazione individuale in materia di 

QHSE, la valorizzazione e lo sviluppo delle singole capacità tenendo in debita considerazione le esigenze personali. 

• venga mantenuto costantemente elevato il livello di qualità dei servizi offerti. 

Il Laboratorio di Prova Ecocontrol Sud s.r.l., sulla base della valutazione dei rischi ad essa connessi e dei risultati delle proprie 

prestazioni si impegna a definire e a diffondere il piano degli obiettivi di miglioramento, i traguardi QHSE da raggiungere ed i 

risultati prestazionali da monitorare tramite indicatori misurabili ove possibile. Tale Piano è mantenuto attivo ed opportunamente 

revisionato e documentato. 

Il documento di Politica QHSE è comunicato e reso disponibile in bacheca e su sito internet aziendale (www.ecocontrolsud.it) a 

tutte le parti interessate e a tutte le persone che operano per conto dell’azienda affinché siano consapevoli dei propri obblighi in 

materia di Qualità, Ambiente, Salute e Sicurezza sul Lavoro. 

Tale documento è riesaminato ed implementato periodicamente per assicurarne la sua continua rispondenza e adeguatezza 

alle prestazioni e agli obiettivi della Società in tema di Qualità, Ambiente, Salute e Sicurezza sul Lavoro. 

È specifico impegno della Direzione Generale e dei Responsabili la promozione della cultura della Qualità, dell’Ambiente, della 

Salute e Sicurezza sul Lavoro, finalizzata alla soddisfazione, delle autorità normative, dei requisiti cogenti, dei regolamenti e 

dell’Organismo di accreditamento, del cliente. 

 

Data: 28/06/2023 

 

Firma della Direzione Generale 

_________________________ 

 


